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Hiring for Malta – 10 bricklayers

Position: bricklayer
Number of Vacancies: 10

Ag e: 20– 45 years

Nationality: Candidates from any non - European country

Language: Basic/ day - to- day English required

Salary & Benefits

• From €1200 NET per month
• Accommodation: Free, provided by the company
• Food: Self-paid
• Processing Time: Approximately 4–5 months end-to-end
• Job Location: Malta
• Experience: Every worker must have at least 2 years of proven

work experience as a bricklayer

A bricklayer is a skilled tradesperson responsible for constructing,
repairing, and restoring structural and decorative masonry elements—
such as walls, foundations, arches, and chimneys—using bricks,
concrete blocks, and stone.

Core responsibilities for a bricklayer span the entire building process,
from planning and material preparation to execution and safety
compliance:

• Blueprint Interpretation: Reading and analyzing building
plans, technical drawings, and specifications to calculate
dimensions, alignment, and material requirements.

• Site Preparation: Measuring out areas, marking
guidelines, setting up foundations, and erecting scaffolding or
working safely at various heights

• Mortar Preparation: Mixing mortar powder, sand, and water
to achieve the proper consistency for binding.

• Laying and Aligning: Spreading mortar with a trowel and
laying bricks, blocks, or stones in precise rows, checking
horizontal and vertical alignment using spirit levels and plumb
lines.
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• Cutting and Shaping: Customizing materials using hand
tools, power tools, or brick-cutting machines to fit irregular
spaces, corners, and openings for doors or windows.

• Finishing and Maintenance: Joint finishing, removing
excess mortar, sealing foundations against moisture, and
repairing or restoring older masonry structures

• Safety and Collaboration: Maintaining site safety
standards, adhering to building regulations, and coordinating
work with site managers, laborers, and other trade professionals

Interested Candidates
Candidates who meet the above requirements are invited to submit
their updated CV for consideration.

Total Fee Structure – Malta Visa Program

Particulars Amount
Total Program Fee €2,300
Registration Fee (including documentation) €770
Payable After Visa Approval €1530

We hope the above information provides complete clarity. If you have any
questions or need further assistance, please feel free to contact us. I am here
to support you in building your international career smoothly and hassle-free.

Important
Notes:
• The fee does not include airfare, visa fees, or travel insurance.

• If the visa is refused or the applicant backs out, €500 is non-refundable.

• If the visa is refused due to submission of fake documents, then all paid
fees will be non-refundable.
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Recrutement à Malte – 10 maçons

Poste : Maçon
Nombre de postes à pourvoir : 10
Âge : 20-45 ans
Nationalité : Candidats de tout pays non européen
Langue : Anglais courant requis

Salaire et avantages
 À partir de 1 200 € NET par mois
 Logement : Gratuit, fourni par l’entreprise
 Repas : À la charge du candidat
 Délai de traitement : Environ 4 à 5 mois
 Lieu de travail : Malte
 Expérience : Chaque candidat doit justifier d’au moins 2 ans

d’expérience en maçonnerie.

Un maçon est un artisan qualifié chargé de la construction, de la réparation et
de la restauration d’éléments de maçonnerie structurels et décoratifs (murs,
fondations, arches, cheminées, etc.) à l’aide de briques, de blocs de béton et de
pierres.

Les principales responsabilités d'un maçon couvrent l'ensemble du processus
de construction, de la planification et la préparation des matériaux à
l'exécution et au respect des normes de sécurité :
 Interprétation des plans : Lecture et analyse des plans de construction, des

dessins techniques et des spécifications pour calculer les dimensions,
l'alignement et les besoins en matériaux.

 Préparation du chantier : Mesure des surfaces, traçage des lignes
directrices, mise en place des fondations et montage d'échafaudages ou
travail en toute sécurité à différentes hauteurs.

 Préparation du mortier : Mélange de poudre de mortier, de sable et d'eau
pour obtenir la consistance adéquate.

 Pose et alignement : Application du mortier à la truelle et pose de briques,
de blocs ou de pierres en rangées précises, vérification de l'alignement
horizontal et vertical à l'aide de niveaux à bulle et de fils à plomb.

 Découpe et façonnage : Adaptation des matériaux à l'aide d'outils
manuels, d'outils électriques ou de machines à découper les briques pour
s'adapter aux espaces irréguliers, aux angles et aux ouvertures de portes ou
de fenêtres.

 Finition et entretien : Finition des joints, élimination du mortier
excédentaire, imperméabilisation des fondations et réparation ou
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restauration des structures en maçonnerie anciennes.
 Sécurité et collaboration : Respect des normes de sécurité sur le chantier,

conformité aux réglementations du bâtiment et coordination du travail
avec les chefs de chantier, les ouvriers et les autres corps de métier.

Candidats intéressés
Les candidats répondant aux critères ci-dessus sont invités à soumettre leur
CV à jour.
Frais totaux – Programme de visa pour Malte

Frais totaux du programme : 2 300 €
Frais d'inscription (documents inclus) : 770 €
Solde à payer après obtention du visa : 1 530 €

Nous espérons que ces informations vous seront utiles. Pour toute question ou
assistance supplémentaire, n'hésitez pas à nous contacter. Je suis là pour vous
accompagner dans la construction de votre carrière internationale en toute
sérénité.

Remarques importantes :

• Les frais ne comprennent pas le billet d'avion, les frais de visa ni l'assurance
voyage.

• En cas de refus de visa ou de désistement du demandeur, les 770 € ne sont
pas remboursables.

• En cas de refus de visa pour cause de faux documents, tous les frais acquittés
ne sont pas remboursables.


